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Introducdo e Fundamentacao Tedrica

Falar sobre o desenvolvimento profissional de professores das séries
iniciais, que trabalham na rede municipal de ensino, ndo € tarefa facil. Nos
ultimos anos é crescente o debate sobre o assunto.

Quando pensamos em formacao continuada, € preciso pensa-la como
parte do ciclo de vida profissional dos docentes e diferencia-la de
desenvolvimento profissional. Oliveira-Formosinho (2009) percebe que a
formacdo continuada se revela ligada as instituicdes de formacao, aos agentes
de formacdo, as modalidades de formacdo e aos aspectos organizacionais.
Quando se fala em desenvolvimento profissional, a mesma autora, discorre que
essa volta-se para 0s processos, para uma visdo mais ampla do crescimento
profissional, o objetivo ndo esta sO atrelado ao desenvolvimento dos
professores, mas também ao aprendizado dos alunos, pressupde a busca pelo
conhecimento pratico sobre a questdo central da relagdo entre aprendizagem
profissional do professor e aprendizagem dos seus alunos.

Segundo Gatti (2009, p. 93), “a passagem de uma sociedade industrial
para uma sociedade da informacdo, de uma sociedade segura para uma
sociedade plural e instavel estda gerando crises diversas”. Desse modo, o
professor esta sendo cobrado a desempenhar um papel central na formacao
dessa nova sociedade. Em meio a tantas novas exigéncias, o préprio professor
muitas vezes fica sem saber qual o seu papel, qual a sua identidade, de quais
meios pode se utilizar para melhorar o seu trabalho, como continuara evoluindo
para acompanhar essas mudancas.

Seguindo esse pensamento, ndo podemos deixar de levar em
consideracdo o crescente avanco, nos Ultimos anos sobre a formacgéo
continuada dos professores. Sobre esse assunto, Imbernén (2009, p. 7) diz que

Na ultima etapa do século XX, a formac&o permanente do professorado
teve avancos muito importantes como, por exemplo, a critica rigorosa a
racionalidade técnico-formativa, uma analise dos modelos de formacéo,

a critica a organizagdo da formacgéo de cima para baixo, a analise das
modalidades que provocam maior ou menor mudanc¢a, a formacdo
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proxima as instituicdes educativas, 0os processos de pesquisa-agéo,
como processo de desafio e critica, de acé@o-reflexdo para a mudanca
educativa e social, com um tedrico professor (a) pesquisador (a), um
conhecimento maior da pratica reflexiva, os planos de formacéo
institucionais etc., e especialmente uma maior teorizacdo sobre o tema
sdo conceitos que ainda viajam, sobretudo nos papéis, e embora em
muitos locais da pratica formativa passem por alto, permanecendo na
letra impressa ou se pervertendo.

O mesmo autor continua argumentando que “é preciso analisar o que
funciona, o que devemos abandonar, o que temos de desaprender, o que é
preciso construir de novo ou reconstruir sobre o velho” (IMBERNON, 2009, p.
18). Nessa afirmagdo o autor deixa claro o quanto os estudos sobre o
desenvolvimento profissional dos professores sédo importantes e necessarios
para formulacdo de novas politicas e praticas de atuacao do professorado.

Essa pesquisa pretende explorar os meandros do desenvolvimento
profissional, conhecendo as necessidades de formagéo desses educadores e o
percurso transcorrido por eles em busca de estratégias contributivas para a
pratica cotidiana da profissdo através da formacdo continuada oferecida pela
rede municipal de ensino, para a qual prestam seus servi¢cos. Assim, o0 objetivo
geral € conhecer as percepcdes dos professores dos anos iniciais do ensino
fundamental sobre as acGes de formacdo continuada oferecidas pela Rede

Municipal de Ensino.
Percurso Metodolégico

A presente pesquisa é do tipo survey, tendo em vista o elevado niumero
de professores (140) e a intencionalidade de fazer um levantamento sobre a
objeto de estudo.

Os critérios de inclusdo para que os professores pudessem participar da
pesquisa eram: que fossem concursados, que estivessem trabalhando ha mais
de trés anos na rede, ou seja, ndo estivessem no estagio probatdério, que
tivessem a formacdo em pedagogia e que trabalhassem 40 horas/aulas
semanais na Rede Municipal de ensino.

O questionario, instrumento de pesquisa, € composto de 24 questoes,
abertas e fechadas. As perguntas fechadas foram compiladas no Programa
SPSS (Statistical Package for the Social Sciences - Pacote Estatistico para as

Ciéncias Sociais) e as perguntas abertas, foram digitadas na integra no
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programa Excel. Em seguida foram agrupadas, tendo-se em vista identificar
tendéncias, recorréncias e contradicbes que constituiram as categorias
descritivas.

Para garantir a validade e a confiabilidade das respostas as questbes de
pesquisa, interpretacdes foram sendo construidas com base nos dados
oriundos dos questionérios e do aporte tedrico que fundamenta a investigagao,
tendo sempre em vista a questao central de pesquisa: quais as percep¢des dos
professores dos anos iniciais do ensino fundamental sobre as acbes de
formacao continuada oferecidas pela Rede Municipal de Ensino?

Ressalta-se que a pesquisa esta em andamento e encontra-se na fase
de analise dos dados obtidos por meio dos questionarios, bem como pela

leitura e estudo de documentos municipais e nacionais.

Andlise e discussao dos dados
Perfil dos professores pesquisados

Participaram dessa pesquisa 180 professores dos anos iniciais, que
ministram aulas em escolas da Rede Municipal de Educacdo de um municipio
do sul do Brasil. Porém, 140 participantes preenchiam os critérios de incluséo
ja mencionados para participacdo nessa pesquisa. Os dados encontrados
nessas respostas evidenciaram o0s conhecimentos, as percepcdes, 0s
obstaculos e as experiéncias dos professores no que tange ao seu
desenvolvimento profissional.

Sobre o perfil dos professores, o0 sexo feminino predomina,
contabilizando 138 mulheres (99%) e 2 homens (1%). Diante desse dado, se
observa a feminizacdo do magistério. Segundo relatério da UNESCO (2004, p.
43) “[...] o conceito de feminizacdo do magistério ndo se refere apenas a
participagdo macica de mulheres nos quadros docentes, mas também a
adequacdo do magistério as caracteristicas associadas tradicionalmente ao
feminino, como o cuidado”.

Ao gque se refere ao estado civil, 20 (14%) sé&o solteiros, 91 (65%) séo
casados, 10 (7%) vivem em unido estavel, 15 (11%) sdo separados/divorciados
e 4 (3%) sao viuvos. Cerca de 113 (88%) tém filhos.
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Todos os participantes da pesquisa possuem escolaridade completa.
Dos 140 professores, 128 (91%) ja cursaram a pos-graduacdo em nivel de
Especializacdo, e somente um professor cursou o Mestrado. Deduz-se que
esse numero tao baixo de professores mestres na Rede Municipal de Ensino
seja oriundo do n&o-incentivo financeiro por parte do governo municipal para o
ingresso no mestrado, bem como de somente a partir de 2011 ter iniciado o

mestrado em educacdo em uma universidade da cidade.

A percepcao dos professores sobre os cursos de formacao continuada
oferecidos pela rede municipal

Para a andlise que se segue, sera destacada a percepcdo que 0S
professores tém sobre as acdes de formacao continuada oferecidas a esses
profissionais na rede de ensino. Entre os 140 professores, 111(79%) dizem que
os cursos oferecidos pela Secretaria de Educacdo contribuem sim para a sua
formacdo. Ja 14 (10%) participantes disseram que nao, trés (2%) disseram que
as vezes contribui e 12 (9%) n&o responderam.

Todavia, foi percebida uma contrariedade. Em seguida, quando pedido
para os professores que eles comentem a sua opgdo de resposta a essa
pergunta, alguns mostram uma dualidade na opinido. Por exemplo, um dos
sujeitos assinalou a alternativa sim, porém ao comentar sua escolha trouxe a
seguinte fala: “Porém, este ano 2.012 houve somente um de Ensino Religioso,
ndo me lembro de outro. Obs.: Tenho saudades da época de cursos que
transmitiam conhecimento!!'!”. Outro sujeito assinala a mesma opc¢ao e
discursa: “Nos dltimos cinco anos a Secretaria da Educagdo ndo ofereceu
nenhum curso que contribuisse para minha formagdo”. Em outros exemplos, 0s
professores comentam: “Apesar de assinalar a questdo "a", 0S cursos
oferecidos tém sido de pouca contribuicdo para a formacdo”; “As vezes vale a
pena, porém, as vezes deixa a desejar’.

Os professores revelam a falta de formacgédo continuada oferecida nos
altimos anos (“H& 6 anos ndo ha cursos”), comentam sobre a relevancia dessa
formacdo para os seus dilemas em sala de aula (“Os cursos contribuem
gquando apresentam conteudo que estejam de acordo com a realidade da
escola”). Por sua vez, a formacdo dos responsaveis pela formacdo oferecida
também é mencionada pelos docentes (“A secretaria procura dar formacéao,
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mas pecam nos profissionais que administram a formacado. Pois muitas vezes
nao estdo na atuacdo em sala de aula e acabam falando "utopias" aos quais
nao vivenciam diariamente”).

Sobre o0 conhecimento da existéncia de acdes de formacéo continuada
na Rede de Ensino, 11 (74,%) dos professores disseram que conhecem sim,
32 (23%) disseram que ndo conhecem, 1 (1%) responderam que as vezes e 3
(2%) nao responderam.

Em relacdo as caracteristicas mais importantes de um curso que
contribua para a formacédo continuada desses professores, a resposta mais
assinalada foi “enfoque na pratica pedagogica” e a resposta menos assinalada

foi “enfoque nos aspectos tedricos”.

Consideracfes Possiveis

Essa pesquisa ainda estd em desenvolvimento, porém sua
intencionalidade € clara, conhecer uma parte da trajetéria do desenvolvimento
profissional dos docentes dos anos iniciais do ensino fundamental, dando voz a
esses profissionais por meio de um questionario onde 0os mesmos poderiam
expressar suas percepcoes sobre as acdes de formacao continuada oferecidas
pela Rede Municipal de Ensino.

Essa pesquisa desvela muitos aspectos importantes para se entender,
se pensar e se repensar a formagéo continuada desses professores. Para esse
trabalho especifico foi feito somente um recorte das andlises preliminares para
assim podermos contemplar um prelidio das ideias, das opinibes e
contribuicdes sobre a formacao continuada dos docentes dos anos iniciais.

Os dados preliminares apontam para alguns caminhos, que se bem
estudados e preparados, podem se tornarem medidas publicas bem sucedidas.
E claro que essa pesquisa € sO o0 inicio e outras mais serdo demandadas.
Romanowski (2010, p. 186) nos alerta que “[...] a formagao continuada precisa
constituir-se como politica de desenvolvimento profissional e ndo apenas como
relatérios de programas de investimento financeiro e treinamento de
professores”.

Assim, para alcancar esse objetivo se faz necessario ouvir 0s sujeitos

para quem essa formacgdo continuada é destinada. S&o eles, que com sua
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visdo de mundo, seu contexto histérico, social e cultural poderdo

repensar/planejar agdes, politicas ou programas de formacgéo continuada.
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