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Introducao

O Trabalho Docente (TD), como foco de pesquisa, vem passando, nas ultimas
décadas por um processo de crescimento intenso. Uma rapida olhada em eventos da
area educacional, como no Banco de Dados de Teses e Dissertacdes da CAPES deixa
evidente que esta tematica esta consolidada na agenda da pesquisa de programas de
pos-graduacéao em todo o pais.

Além desta constatacdo, também fica evidente a ampliacdo dos aportes tedrico-
conceituais utilizados para a compreensao do trabalho dos professores. Isso, a0 mesmo
tempo em que coloca o TD em destaque, também pode se tornar uma dificuldade para a
consolidacdo de aportes que possam sinalizar parametros as politicas publicas, bem
como a insercao de inovacdes nas formas de organizacao e desenvolvimento do trabalho
escolar.

Uma das preocupacdes trazidas por essas pesquisas sao os diferentes termos e
expressdes empregadas como sinbnimos de TD, a saber: pratica educativa, pratica
docente/atividade docente, pratica pedagogica/pratica didatica, profissdo docente,
trabalho didatico. Entendemos que estes termos precisam ser discutidos e esclarecidos
do ponto de vista tedrico, pois podem estar ocultando a complexidade que deve ser
considerada ao tratar o TD do ponto de vista teérico e pratico, assim como distorcendo
seus significados.

Logo, o0 uso desta variada terminologia sem o devido esclarecimento e
conceituagcédo pode imputar significados ao TD que descaracterizem sua complexidade,
causando assim um reducionismo em seu sentido. Esta reducdo pode impedir avancos na
profissionalizacdo e valorizacdo da carreira docente perante as politicas educativas e a
sociedade.

Se acreditarmos que o TD se limita a dar aula é aceitavel que a carga horaria de
trabalho fique distribuida em horas para planejamento e horas de sala de aula, sem que
se pense na necessidade de prever tempos, espacos e recursos para atividades distintas

dessas duas.



Uma vez reduzindo o trabalho dos professores a uma fracdo do seu todo estamos
concordando com as politicas educativas que insistem em considerar o professor como
um profissional que trabalha apenas quando estda em sala de aula ou organizando o
trabalho que realizara frente aos alunos.

Diante destas constatacdes, objetivamos, com este trabalho, compreender o
processo de consolidacdo do TD como objeto de investigacdo nas pesquisas realizadas
no pais, sobretudo com relacdo aos avancos ja consolidados e as demandas existentes

para a ampliacdo dos conhecimentos acerca da tematica.

Fundamentacao teorica
Os professores, por longo periodo, estiveram afastados dos momentos de
organizacdo do trabalho educativo, desempenhando um papel mais proximo de

executores do que de idealizadores.

Esta constatacédo tem gerado questdes importantes sobre a relacdo existente entre
a eficacia das praticas pedagodgicas e a forma como o trabalho educacional vem sendo
organizado e prescrito pelo sistema, por seus gestores ou mesmo pela tradicdo
sedimentada nos espacos escolares.

Para investigar o TD, partimos do pressuposto de que, independentemente dos
caminhos e descaminhos tracados e seu processo de construgcao, das ideologias, dos
valores subjacentes e dos saberes utilizados a sua efetivacdo, existe um trabalho que se
realiza, delineia e busca cumprir com sua funcado, e € sobre este trabalho real que nos

debrugamos e pretendemos conhecer.

O TD tem se revelado, nos estudos de Therrien (2001), fruto de processos que
mobilizam diversos saberes oriundos da formacédo, da area disciplinar, do curriculo, da

experiéncia, da pratica social e da cultura.

O TD é um conceito mais amplo do que o trabalho didatico e, portanto, ndo se
identifica unicamente com ele; sobretudo, quando se aborda a escola como um espaco
gue deve ser construido coletivamente e gestado com base em principios democraticos.
Essa concepcao exige dos professores uma atuacdo que rompa com o siléncio da sala de

aula e com o individualismo pedagdgico.

Podemos dizer que existem trés instancias que definem a atuacédo da docéncia na
educacédo formal. A sala de aula, para o qual todos os professores tém uma formacao
basica, pautado no trabalho didatico; a escola e a rede de ensino, que, apesar de se

configurarem em instancias distintas se unem por necessitarem de profissionais que



transitem em conhecimentos profissionais que extrapolem os conhecimentos didaticos e
permitam uma atuacdo consciente e autbnoma dos docentes na construcéo das redes de

ensino e de suas propostas educacionais.

Logo, assumimos que o docente € um profissional formado para atuar em todas as
instancias do sistema de ensino e para participar ativamente da construgcédo de propostas
educacionais maiores. Logo, sua formacdo deve garantir saberes e conhecimentos que
Ihe permita atuar em sala de aula, da mesma forma que na gestdo escolar e na

administracao da rede.

A docéncia, no ambito da educacéo formal, € uma profissdo que permite a atuacao
em diferentes fungbes. Na escola existem diferentes fungbes que devem ser assumidas
pelos docentes, como, por exemplo: a dire¢ao, a vice-direcao, a orientacdo educacional, a
coordenacdo pedagogica, etc. O mesmo ocorre ha composicdo das equipes que atuam
nas Secretarias de Educacdo. A grande maioria dos cargos e funcdes existentes nesta
instancia é ocupada, ou deve ser, por docentes, pois dependem de conhecimentos
profissionais proprios desta profissao.

Logo, reafirmamos que a docéncia é uma profissdo ampla, que demanda formacéo
profissional pautada nas diferentes possibilidades de atuacdo. Mesmo, aqueles
profissionais que tém o trabalho didatico como seu principal objeto de estudo e objetivo
maior, ndo podem se furtar de buscar uma formacdo que lhe garanta compreender a
escola na sua complexidade e atuar na construcao de sua proposta pedagogia e de sua

proposta curricular.

A maioria das Redes de Ensino utiliza o trabalho didatico como base para a
regulamentacdo da carreira docente que € concebido numa visdo reducionista,
englobando atividades exclusivas de sala de aula, sem considerar as sinalizacdes atuais
gue colocam o docente como um profissional, cujo campo de trabalho extrapola os limites

da sala de aula, e requer

[...] profissionais aptos/capazes de desenvolver praticas docentes tecnicamente
eficazes, que estejam embasadas em pressupostos tedrico-metodologicos
consistentes, bem como pressupostos politicos, éticos e estéticos claros, todos
conscientemente verbalizaveis, e que estejam compromissadas, social e
culturalmente, com a promoc¢édo da autonomia dos sujeitos envolvidos e da sua
cidadania ativa, produtiva, critica e responsavel. (TERRAZZAN, 2010)

Em outras palavras, docentes capazes de reconhecer que a Educacdo é seu campo
de atuacao profissional, e a escola e a sala de aula parte dos espacos nos quais seu
trabalho pode se realizar. Queremos dizer com isso que, a profissdo docente, na

conjuntura atual, ndo pode se restringir as atividades especificas do trabalho didatico.



O professor deve ser formado e contratado para participar ativamente em diferentes
instancias que compdem os Sistemas e as Redes de Ensino, por exemplo: na definicao
das politicas educacionais; na organizacdo do trabalho escolar (seus tempos, seus
espacos, seus sujeitos); na elaboracdo dos PP politico-pedagodgicos; na busca de
parcerias com a comunidade e com profissionais externos; na proposicdo e construcao
dos curriculos escolares; na definicAo das metodologias de ensino, na producdo e
validacdo de conhecimentos da area e; em especial, nos movimentos sindicais da classe
a qual pertence.

Na medida em que, entendemos a profissdo docente dessa forma, had de se
reconhecer que, a atuagcéo de um professor ndo se sustenta apenas com conhecimentos
sobre uma determinada &rea disciplinar e sobre o ensino dessa area. Ser um professor
autbnomo, reflexivo e intelectual significa participar (e saber participar) das tomadas de
decisGes em todas as esferas que constituem o seu trabalho.

Nessa perspectiva, “as escolas deverdo, desejavelmente, evoluir no sentido de um
funcionamento como comunidades de aprendizagem nas quais o trabalho colaborativo
dos professores se possa contrapor a atual situacdo insular” (CANARIO, 2006, p.19) de
cada professor em sua sala aula, com sua disciplina e a sua turma, sem articulacéo e
intercambio com os demais setores das redes de ensino, da sua escola e de seus
colegas.

Entendemos que a atividade especifica de dar aulas é parte integrante do trabalho
dos professores, ou seja, € 0 que da especificidade & profissdo e, para a qual todas as
outras atividades profissionais se voltam. Contudo, é necessario compreender que, fora
da sala de aula e do espaco privado de cada professor, existe um amplo espaco de
atuacao profissional que deve ser reconhecido e assumido nas atividades de cada um,
pelas politicas vigentes e pelas formas de organizacdo do trabalho escolar. Ou seja, é
necessario superar a idéia de o TD se efetiva apenas quando ele se encontra em sala de
aula. Esta problemética, apesar reconhecida na literatura e nos discursos correntes nos
espacos escolares, encontra-se sem solucao.

Os professores ainda s&do contratados e tem sua carga horaria de trabalho
organizada com centralidade em suas atividades de sala de aula, desconsiderando sua
necessaria participacdo e nas atividades escolares, bem como aquelas atividades de
estudo, planejamento, reflexdo que suportardo a efetivacdo das atividades com os alunos.

Neste sentido, € necessario romper com a “concepc¢do unifinalizada” (SAUJAT,
2004, p.28) da atividade docente e ver o ensino como parte de um trabalho que se mostra

complexo e situado por uma histéria social, politica, cultural e profissional.



Essa idéia também traz repercussdes para as pesquisas sobre esta tematica, as
guais precisam incluir, em seu escopo, analises que ultrapassem a dimensao didatica do
TD e passem a considera-la como parte de um trabalho maior e complexo que pode ser
definido e compreendido na diversidade de seus préprios espacos de realizacao.

Percebe-se um movimento que visa tecer orientacdes tedrico-metodolégicas que
privilegiem a investigacdo sobre o trabalho “real” dos professores; o trabalho como
investimento da subjetividade do ator e como jungdo do sujeito e da situagdo. As
situacdes reais de trabalho se constituem pela ligacdo entre os gestos e as palavras dos
atores em presenca do outro e a intencionalidade normativa que se constrdi na acao, e
gue nao é dada antecipadamente pelo contexto (LESSARD, 2009, p.120).

As atividades realizadas pelo professor, na organizagdo e realizacdo de seu
trabalho, evidenciam o carater subjetivo e singular das a¢cGes de cada docente que, diante
de dado contexto, de situacbes adversas e de um quadro prescritivo, tem que
contingenciar seus saberes e recursos, enquanto trilhnam novos caminhos para atuar
frente & variabilidade das situagfes vividas. Logo, as pesquisas que visam compreender 0
trabalho do professor devem atentar para a singularidade de cada situacdo e se voltar
para metodologias que consigam apreender o trabalho construido e defino por aqueles
que o realizam. O TD é o produto de um processo de articulacdo entre as caracteristicas
do meio com as caracteristicas individuais de cada professor .

Procurar compreender quais 0s recursos mobilizados e como o professor recorre a
eles para preparar sua atividade profissional € uma questdo que nao pode fugir de uma
investigacdo que tenha como ponto de partida o trabalho realizado por estes mesmos
professores.

As primeiras constatacdes nas pesquisas sobre TD

Partimos da constatacdo de que é notdria a preocupacéo de varios autores com o
TD como objeto de pesquisa. Encontramos nos estudos de Magalhéaes e Alvez-Mazzotti
(2009) uma revisao de literatura onde séo identificados diversos autores, nacionais e
estrangeiros, com seus respectivos interesses de pesquisa sobre o TD. Nesta

sistematizacao as autoras destacam:

Marin; Sampaio (2004), por exemplo, analisam as atuais politicas de formacao
docente e destacam fatores que propiciam a precarizacdo e a desvalorizacdo do
TD; Carrolo (1997), Ludke; Boing (2004) e Sarti; Bueno (1997) focalizam o
desprestigio social sofrido pelos professores ao longo do tempo; Alves-Mazzotti
(2006), Freitas (2002) e Tardif; Lessard (2007) registram o acumulo de atividade,
agravado muitas vezes pela dupla jornada de trabalho, como um dos aspectos
que contribuem para a desmotivacdo com o trabalho e que precipita o abandono
da profissdo; Esteve (1995) e Cordie (2003) enfatizam o mal estar docente,
caracterizado pelo sofrimento psiquico e esgotamento fisico dos professores



causados pelas deficiéncias nas condicdes de trabalho (MAGALHAES; ALVES-
MAZZOTTI, 2009, p.14)

Percebe-se, no levantamento destas autoras, que os estudos sobre o TD tém se
intensificado nas Gltimas duas décadas. Esta constatacdo se reafirma no site’ da rede
ESTRADO, onde estéo disponibilizadas informacdes sobre os ultimos eventos, ou seja, 0
VI Seminario da REDESTRADO realizado em novembro de 2006, na Universidade
Estadual do Rio de Janeiro — UERJ; o VII Seminario REDESTRADO realizado em Buenos
Aires/Argentina, em Julho de 2008; e o VIII seminarios da REDESTRADO realizado em
Lima, Peru, em Julho de 2010. Neles foi possivel confirmar os principais os enfoques
sobre o TD presentes na organizacdo do evento e perceber que em seis anos houve um
aumento de 4 eixos tematicos para 10 e um aumento de 73 trabalhos aceitos para 253 no
ultimo evento, evidenciando um crescimento vertiginoso das pesquisas sobre esta
tematica.

Esta discusséo se enriquece quando nos deparamos com as informacdes trazidas
por Duarte (2010, p. 3), a partir de uma pesquisa no Banco de Teses e Dissertacfes da
Capes, no periodo de 1987 a 2007, com o objetivo de “sistematizar a producao
académica sobre o TD na Educacdo Bésica no Brasil, a fim de verificar o conjunto de
informacdes e resultados ja obtidos”. Estabelecendo uma r4pida relagdo entre os
resultados da pesquisa de Duarte com as informacdes obtidas nos eventos da
REDESTRADO, conforme o Quadro 1, a seguir, percebe-se que as tematicas associadas
as pesquisas sobre TD continuam a se ampliar. Contudo, ainda ndo temos estudos que
esclarecam e apresentem sistematizacdes sobre as formas com os aportes tedrico-
conceituais e tedrico-praticos se articulam na producdo do conhecimento sobre este

objeto de pesquisa.

Quadro 1 — Demonstrativo dos Eixos Tematicos que comportam estudos e pesquisas

sobre TD
VIII Seminério da Rede _ R’e_de Estrad_o Banco Teses e Dissertagdes
N. Estrado Eixos tematicos aglutinadores C
. - ~ apes — 1987 a 2001
[ Eixos Teméticos da Produc&o atualmente
1 *Natureza, Processos e condi¢des *Natureza, processos e condicdes —
) de TD; de TD
2. | *Saude e TD; *Salde e TD *Saude e Mal-Estar Docente
3. «Politicas educativas e TD; «Politicas educativas e TD L
4 «Formacéao 'docente: politicas e «Formacdo docente: politicas e « Sindicalismo/Resisténcia e TD
processos; processos
5 +Os docentes nas politicas de «Os docentes nas politicas de —
) avaliacéo; avaliacédo

! Disponivel em: <http://www.redeestrado.org/webl/inicio.php?idioma=port> Acessoado em: 15 out. 2011.




VIl Seminario da Rede
N. Estrado
[ Eixos Tematicos

Rede Estrado
Eixos tematicos aglutinadores
da Producao atualmente

Banco Teses e Dissertacdes
Capes — 1987 a 2001

6 «Organizacao do trabalho e
) sindicalismo docente;

«Organizacao do trabalho e
sindicalismo docente

*Formagédo Docente

7. | *RegulacGes da carreira docente;

*Regulacdes da carreira docente

*Natureza e Processo de Trabalho

8. *TD na Universidade;

*TD na universidade

«Impactos das Reformas
Educacionais sobre o TD

9 «Debates tedricos e metodolégicos
) nas investigacoes sobre TD;

«Debates tedricos e metodolégicos
nas investigacdes sobre TD

10 «Condicéo docente e relacdes de

«Condicéo docente e relacdes de

*CondicBes e Relacdes de Trabalho

género. género *Género e TD

11. | «TD e diversidade cultural ®-mmmmeee-
2 [ — . eldentidade e TD
13 | e . *Representacges, Sentidos e

) Significados sobre o TD
14, | oo . +Perfil de Professor
(T I —— . *Novas Tecnologias e TD
1 T . *Saberes e Praticas Docentes
17 | e . * Aspectos Tedricos- Historicos do

TD

A existéncia desses eixos e de sua ampliacdo ao longo dos anos demonstra, tanto

0 crescimento desta tematica como foco das pesquisas, como o desafio que passa a
existir para sua constituicdo como objeto de pesquisa. Em nosso entendimento, tanto o
aumento como a diversidade de eixos teméticos pode ser decorrente de duas situacdes
distintas, mas implicadas entre si. A primeira € o fato de o TD vir despertando, ao longo
dos anos, o interesse da pesquisa académica e estar sendo reconhecido como um objeto
chave para a compreensdo de diferentes aspectos da educacdo brasileira, logo €
investigado sob a orientagdo de diferentes aportes teéricos, bem como em diferentes
contextos.

A segunda situacdo requer um olhar mais cuidadoso, pois podemos estar
caminhando, assim como ocorreu em outras tematicas de estudo no campo educacional,
para a dificil tarefa de definir o que é seu nucleo de interesse, dada a existéncia de uma
variedade de tematicas associadas ao seu estudo, sem que se possa definir ou vislumbrar
um eixo aglutinador.

Esta situacdo colocou em evidéncia a necessidade de investigacbes que
esclarecessem como as pesquisas tém contribuido para a conceituacdo do objeto de
pesquisa e as possiveis distorcbes que possam estar acontecendo do ponto de vista
tedrico-conceitual.

Metodologia utilizada o desenvolvimento da pesquisa



Nosso intuito € compreender como a pesquisa se engendra sobre o TD e tem
possibilitado a consolidagdo de conhecimento acerca desta temética. Para isso,
realizamos uma pesquisa documental, de carater qualitativo que teve como principal fonte
de informacdes os Curriculos Lattes de Professores Doutores que possuem grupos de
pesquisa consolidados e vinculados a Programas de PoOs-Graduacdo no pais e 0s
trabalhos publicados nos anais do XV Encontro Nacional de Didatica e Pratica de Ensino
— ENDIPE, no Eixo Tematico “TD”.

Nos Curriculos Lattes foram identificados 77 PP de Pesquisa (PP) desenvolvidos
nas ultimas trés décadas no Brasil e que tiveram o TD como objeto de investigacdo. Nos
anais do XV ENDIPE, foram coletados e analisados 102 trabalhos com foco sobre o TD
na Educacéo Bésica.

Com os PP de pesquisa visamos identificar os diferentes interesses de pesquisa
gue tém sustentado as producdes sobre o TD no Brasil, procurando mapear e sinalizar as
demandas de producéo existentes sobre esta temética. Com os trabalhos publicados nos
anais do XV ENDIPE, buscamos constituir o embrifo de uma base de consulta com
informacgdes organizadas e analisadas que possam ser utilizadas tanto pelos os sistemas
de ensino, quanto pelos grupos de pesquisa dedicados a compreensao e teoriza¢ao sobre
o trabalho dos professores, tendo em vista a necessidade de adequacao e viabilizagao de
suas politicas de organizacéo e regulagéo sobre os profissionais docentes.

Procedimentos utilizados para a busca dos Curriculo S

Nesta parte do texto, apresentamos o levantamento dos PP de pesquisa
elaborados e desenvolvidos por pesquisadores brasileiros a partir da década de 1980,
cujas fontes de informacdes foram os textos dos Curriculos Lattes destes mesmos
pesquisadores.

Consideramos estas fontes confiaveis, na medida em que, todos os Programas sao
submetidos a avaliacdes peridédicas e seus pesquisadores que precisam manter suas
bases de dados atualizadas. Desde ja, anunciamos que ndo temos a pretensédo de
considerarmos esta pesquisa como um trabalho que esgota a investigacdo, mas um
trabalho que pode servir de referéncia e de fomento a pesquisas mais amplas, que
possam se servir de outras fontes de informagdes.

A seguir serdo descritos os critérios utilizados para a busca em questao:

1)O descritores utilizados para busca na Plataforma Lattes no site do CNPq foram
TD, Trabalho de (ou do) Professor e Atividade Docente -.
2)Delimitamos a busca aos “Bolsistas Produtividade do CNPq” e Orientadores PPG.



Projetos de Pesquisa sobre Trabalho Docente desenvo  Ividos no pais, nas ultimas
trés décadas

A seguir apresentamos um grafico representativo da distribuicdo dos PP de
pesquisa nos anos 2000.

Grafico 1 — Numero de PP de Pesquisa iniciados nos anos 2000
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Observando o grafico acima, percebe-se claramente que entre os anos de 2005 a
2008 houve um equilibrio no interesse por pesquisas sobre TD, com um aumento
consideravel no ano de 2009.

J4, o decréscimo no numero de PP nos anos de 2010 e 2011 pode ser decorrente
de que boa parte dos grupos de pesquisa ainda estarem com seus PP em andamento.
Acreditamos que, estamos vivenciando um movimento ciclico e, tdo logo os PP sejam
concluidos, ocorrerd um novo crescimento na elaboracdo e desenvolvimento de
pesquisas desta natureza.

Com relagcéo aos niveis de ensino privilegiados para a investigacao sobre o TD, a
Educacgédo Béasica desponta como nivel de escolarizagdo que tem despertado o maior
interesse dos pesquisadores. Foram 39 incidéncias neste segmento distribuidos nas
seguintes etapas de escolaridade:

«33 deles focaram o TD no Ensino Fundamental. Entretanto, encontramos poucas
informacdes sobre as etapas de ensino. Apenas um projeto identificou as séries
iniciais e trés PP, as séries finais. Os demais trataram genericamente do trabalho
dos professores no Ensino Fundamental.

*5 PP investigaram os contextos do Ensino Médio.

15 PP buscam compreender o TD no Ensino Superior, cujos enfoques de
pesquisa abarcam: a complexidade e intensificacdo do trabalho do professor

universitario; representacdes sobre o TD, as politicas educacionais e a regulacao
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do trabalho do professor universitario, o TD como processo de construcdo de

conhecimento e competéncias profissionais;

e o trabalho do professor

pesquisador e formador. Com relagdo ao trabalho dos professores no Ensino

Superior fica a demanda de estudos sobre as atividades de trabalho dos

professores a partir de situacdes reais de trabalho.

*20 PP discutem o TD de maneira geral, sem focar, necessariamente, em um nivel

de ensino. Neste ultimo caso, identificamos tematicas como: as producdes

cientificas sobre TD em diferentes ambitos, procurando regularidades sobre a

metodologia, aportes tedricos e conceituagbes sobre o trabalho dos professores;

sindicalismo dos professores; a regulacdo do TD nas politicas educacionais; a

saude do professor e, a histéria da profissdo docente.

Estes PP néo

apresentaram como foco a pratica pedagodgica dos professores, tratam de

guestdes abrangentes que abarcam dimensdes educacionais maiores.

Com os principais eixos aglutinadores de estudos sobre TD no pais, conseguimos

compor um quadro demonstrativo das categorias (Quadro 2) que originam estes eixos,

bem como do avanco das pesquisas nas ultimas trés décadas.

Quadro 2 — Organizacdo das categorias de analise utilizadas na produgdo académico-
cientifica ao longo dos anos e suas variacdes de interesse.

(1) 2008

N° de Ne
Ne Eixos PP/A)“.O Vel Variag6es de interesse dentro de cada eixo aglutinad  or
aglutinadores de Inicio de
Pro;j.
(1) 1995
(1) 1999
(1) 2001
(1) 2002 ¢ Mudancgas e impactos na organizacéo e realiza¢éo do TD
(2) 2003 decorrentes das politicas publicas e das reformas educacionais no
1 Politicas (1)2004 |, 19 que diz respeito as praticas e condi¢des de trabalho
' educativas e TD (2) 2005 « Novas ordenac¢des do TD a partir das politicas publicas
(1) 2006 « Reformas na formacao do professor e a precarizagdo do TD
(4) 2007 + Intensificagdo do TD
(1) 2008
(2) 2009
(1) 2010
(1) 1984 « Formas de racionalizacéo e praticas docentes desenvolvidas
(1) 1986 + Atividade docente em Escolas Publicas de Educagéo Basica
(1) 1989 » Andlise de préaticas pedagodgicas com base na ergonomia do
Saberes
Lo (1) 2000 trabalho
2. Praticas * 8 .
Docentes (1) 2003 « Reformas curriculares e mudangas no TD
(1) 2005 « Saberes e valores nas praticas pedagdgicas
(1) 2006 « Situaces de trabalho e a clinica da atividade
(1) 2009 « O TD como processo de construgéo de competéncias profissionais
(1) 2002 R L L
Aspectos (1) 2005 Can:gltuagoes .teo~r|cas sobre TD
- « Histdria da profissao docente
3. Tedricos- (1) 2006 * 6 T f o . - d ™
Histéricos do TD | (2) 2007 . ransformagdes econdmicas e sociais e as mudangas no

Estudos sociolégicos sobre a profissdo docente
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Tecnologias e TD

N° de Ne
N° e PP/A)“.O jiotal Variagdes de interesse dentro de cada eixo aglutinad  or
aglutinadores de Inicio de
Proj.
Organizacéo, Dimensdes constitutivas do TD em Escolas de Educagéo Bésica
4 natureza, (5) 2009 |, 6 (EEB)
' processos e (1) 2010 Elementos constitutivos do TD em EEB
condi¢bes de TD. Acdes/atividades desenvolvidas pelos docentes em EEB
(1) 1996 Qualidade total e controle sobre TD
RegulagGes e (1) 2004 Regulagéo e racionalizagdo do TD
5. controle sobre o (1)2005 |« 5 . i
™ (1) 2006 Dispositivos de controle sobre o TD
(1) 2009 Regulagdo educativa em diferentes paises da América Latina
- x (1) 1996 Relac¢des de género e TD
Condicéo ~ - S
(1) 2002 RelacBes de género, TD e sindicalismo
docente e PR P Cx
6. ~ (1) 2004 e 5 Perfil s6cio-econémico dos professores e condigdo docente
relagbes de 1) 2007 ~ S A . S
género (1) Relacdes sociais, de género, classe e etnia e as possibilidades de
(1) 2009 trabalho dos professores
Representacdes, (1) 1991
7 Sentidos e (1)2005 |- 3 Representacdes dos professores sobre seu trabalho
’ Significados Estatuto profissional e exercicio do oficio
(1) 2007
sobre 0 TD
Formagéo
docente, (1) 1992 Relacdo entre formagéo e TD
8. desenvolvimento (2) 2002 « 3 Formacgéo e condicdes de trabalho
profissional e Representacdes de alunos de cursos de licenciatura
processos
Identidade
9 profissional, (1) 1989 |, > Construcao da identidade por meio da atividade docente
' profissionalismo e | (1) 2007 Atividade docente e profissionalismo
profissionalizac¢éo
. 1) 2005 Cotidiano escolar e saide docente
10. ( .
Sadde e TD (1) 2010 2 Mal-estar docente de professoras de EEB
Debates teoricos Levantamento em teses e dissertagdes realizadas em um
11 e metodoldgicos (1) 2006 |, 2 municioio §
' nas investigacdes | (1) 2008 P o S
Mapeamento das produc¢des cientificas em bancos de dados
sobre TD
12. (1)2005 |« 2
TD na (1) 2010 Trabalho do professor formador
universidade Intensificagdo do TD no Ensino Superior
Organizacao do
trabalho,
13. corporativismo e (1)2007 |- 1 Proletarizacao e profissionalizagédo do TD
sindicalismo
docente
14. Novas (1)2004 |- 1 Aparato tecnoldgico e desenvolvimento do TD

Como podemos observar, nas informacdes organizadas neste quadro, existem

eixos aglutinadores que possuem forte interesse de diversos grupos de pesquisa, ao

mesmo tempo em que, é possivel perceber demandas importantes de pesquisa.

A fim de complementarmos este levantamento e compreender as pesquisas a partir

das informacgdes sobre a organizacéo tedrico-conceitual e metodolédgica dos estudos, bem
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como das diferentes conceituacdes sobre TD, encaminhamos o proximo item deste

trabalho.

Um olhar sobre as ultimas producdes do XV ENDIPE

Podemos, com relacdo aos focos e objetivos de investigacdo, classificar os
trabalhos publicados nos anais deste evento em trés grandes grupos.

No primeiro grupo, encontramos trabalhos que né&o tém como foco de estudo o TD.
Estes textos abordam tematicas que possuem interface com o TD, assim como com
outras tantas teméticas relacionadas a educacdo, a escola, ao ensino, a formacao de
professores, etc.

Em torno de 38% dos trabalhos apresentados no eixo TD estdo nesta situacéo.
Estes trabalhos apresentaram como foco das pesquisas varias tematicas, dentre estas se
destacam os estudos culturais sobre adolescéncia e género, educacao infantil e os
direitos da crianga, o papel da escola na sociedade contemporanea, avaliacdo da
aprendizagem, organizacao curricular, pedagogia empresarial e formacéo de professores,
este Ultimo tema com preponderancia sobre os demais. Percebe-se claramente certa
confusdo entre TD e Formacéo de Professores, uma vez que os textos fazem referéncia
ao TD como objeto de analise e acabam descrevendo e analisando estratégias e o0s
processos de formacéao de professores.

Quando houve referéncia ao TD, ao professor e as suas praticas, foi no decorrer do
texto, em situacbes nas quais o professor foi citado como parte dos processos da
educacdo formal, sem, no entanto, configurar uma tentativa de conceituar estas
expressoes e de encaminhar a pesquisa nesta direcéo.

No segundo grupo de trabalhos ha a identificacdo nos objetivos e nas palavras-
chaves do TD como foco de estudo. Entretanto, a leitura dos textos evidenciou a auséncia
de aportes para conceituacao do termo. Estes textos, que englobam em torno de 32% dos
trabalhos sugerem que a expressao TD, por si sO, ja comporta um significado Unico,
entendido por todos da mesma maneira. Isto ndo € uma realidade, haja vista a variedade
de termos e expressfes que carregam outros significados e que sdo, nesses mesmos
trabalhos, usados como sinénimos de “TD”.

Estes trabalhos associam diferentes aportes para a fundamentacdo teodrica, tais
como: a infantilizacdo do TD; a formacdo e atuacdo do professor na sociedade
contemporanea; TD e a formacéo de criancas; TD e corporeidade; TD na gestédo escolar;

TD e as politicas publicas educacionais; o trabalho e o magistério; TD com jovens e
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adultos, ensino e aprendizagem; condi¢cOes de trabalho dos professores; os professores e
0 meio rural.

Estes trabalhos sdo de dificil definicdo, pois percebe-se em seus objetivos,
palavras-chaves e resumos a presenca da expressao TD como objetivo das pesquisas,
contudo, no decorrer dos textos esta expressao é esquecida do ponto de vista teorico-
conceitual. Todos os textos classificados neste item ndo apresentaram aportes teorico-
conceituais acerca do trabalho, do TD ou da docéncia, entendidos aqui como pontos-
chaves para as analises que se proponham compreendé-los.

Uma forte caracteristica destes textos € o fato de incluirem o TD como algo que
subjaz as discussdes sobre escola, sobre educacgdo, sobre as politicas educacionais.
Parece-nos que ha uma crenca de que, uma vez abordando a escola, a educacao, a
formacédo de professores, o trabalho didatico € o suficiente para classificar a pesquisa
como sendo estudo sobre o TD. O que temos nesses casos € a simplificacdo de uma
tematica inquestionavelmente complexa.

O terceiro grupo representa 29% dos trabalhos publicados e traz delimitagbes
conceituais sobre o TD, conseguindo apontar claramente os encaminhamentos para sua
analise. Como podemos ver, € um percentual pequeno se considerarmos o0 montante
global dos trabalhos publicados neste eixo.

Apesar de afirmarmos que neste conjunto de trabalhos existe um esfor¢co para
abordar teoricamente o TD, localizamos alguns estudos que ndo apresentam
aprofundamento do ponto de vista das producdes ja consolidadas, e buscam definir a
partir de suas proprias experiéncias, numa visdo mais particularizada sem utilizar autores
de referéncia.

Todos estes trabalhos apresentam a definicdo de seus focos e tém tematicas de
referéncia associadas aos estudos sobre TD. Estas tematicas, por vezes, acabam se
constituindo nos proprios contextos de analises, como é o caso das politicas publicas e da
formacao de professores, ou em categorias de anélises como é o caso dos trabalhos que
investigam a precarizacao e intensificacao do TD.

Desta forma, classificamos as tematicas em dois grupos, um que se constitui nos
contextos de pesquisa e outro que se constitui em categorias de andlise do TD.

Os contextos de investigacdo sobre o TD sao: o TD e a pesquisa académica; as
politicas educacionais nacionais e internacionais; formacédo de professores; o professor e
0s processos de ensino e aprendizagem; a educacdo escolar e o TD; as reformas

educativas e o TD; as histdrias de vida. E as categorias de andlise do TD s&o: a carreira e
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a valorizacdo dos professores; precarizacdo e intensificacdo do TD; presenteismo
docente; atividade docente.

A seguir apresentaremos algumas caracteristicas identificadas e analisadas no
total dos textos que tém como foco o TD.

Identificamos duas concepc¢des prevalentes sobre o TD:

*A primeira, compreendendo 38% dos textos analisados, aborda o TD como
atividade didatica e de ensino. As referéncias ao trabalho do professor estdo
limitadas ao espaco da sala de aula.

*A outra concepcao, presente em 27% dos textos, € de que o trabalho dos
professores abarca outras acdes para além do trabalho didatico, como por
exemplo: elaborar a proposta pedagdgica da escola, elaborar o curriculo escolar,
participar de recreios orientados, fazer contato com o0s pais e se envolver com a
comunidade, etc. Contudo, chama-nos atencédo o fato de que, mesmo em textos
que possuem tais argumentacdes teoricas, suas coletas de informacdes
acontecem primordialmente em sala de aula.

*Em 30% dos textos nao foi possivel identificar quais as concepc¢des dos autores, do
ponto de vista das acOes e dos espacos de trabalho do professor. Estes textos
trataram a tematica de maneira genérica sem uma preocupag¢ao aparente com
sua definicdo e conceituacdo. Este fato pede atencéo e cuidado, pois podemos
estar caindo no deslize de mais uma vez usarmos a pesquisa como um
instrumento de prescricao.

Com relacao ao tipo de pesquisa, encontramos duas situacoes distintas:

*45% dos trabalhos se originaram de pesquisas de campo;

*55% dos trabalhos, de pesquisas bibliograficas/documentais.

Com relacéo as pesquisas de campo, podemos dizer que foram realizadas a partir
de entrevistas, historia oral e observagcdo. Dois pontos merecem destaque: o fato de
100% das observagdes serem realizadas em sala de aula, mesmo a maioria dos estudos
apresentarem argumentacfes para conceituar o trabalho dos professores para além do
trabalho didatico.

Constatamos que, em torno de 17% dos estudos de campo tiveram como objetivo
de pesquisa uma intervencdo para experimentar determinadas técnicas de ensino. As
analises destes trabalhos resultaram em recomendagfes para a sala de aula dos

professores.
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Conclusdes

Podemos concluir veremos que a Educacdo Basica, em especial o Ensino
Fundamental, agrega o maior volume de pesquisas, estando assim, com um maior
potencial para producdes sobre o TD. Evidencia-se, desta forma, a necessidade de
ampliacdo dos estudos sobre o TD em outros niveis de ensino, como na Educacao
Infantil, no Ensino Médio e no Ensino Superior. Além de estudos que incluam as
especificidades do trabalho dos professores nas diferentes modalidades de ensino, como
na Educacdo de Jovens e Adultos, no Ensino Médio Integrado ao Ensino
Profissionalizante e na Educacao a Distancia.

O Interesse pelas situacdes reais de trabalho dos professores também vem
crescendo. Contudo, ainda sédo prevalentes as pesquisas sobre o trabalho didatico e as
atividades proprias de sala de aula, com incipiente representatividade pesquisas que
investiguem o trabalho do professor em outros espacos que compde as escolas e as
redes de ensino.

Percebemos o interesse pelas situacdes reais de trabalho, sem definigbes, a priori,
de fragmentos do trabalho que serédo analisados, mas sim com a preocupacéo central em
compreender o trabalho a partir de seus elementos constitutivos e ndo apenas a partir do
estudo de alguns de seus elementos. Estas informacgfes evidenciam que a o trabalho
didatico € a concepc¢ao majoritaria de TD, nas pesquisas da area.

Com relacdo aos trabalhos que apresentaram pesquisas, percebemos que
buscaram compreender como as concepc¢les e representacdes dos professores sobre
seu proprio trabalho implicam em suas agoes.

Com relagdo aos ensaios tedricos, ainda é muito forte a elaboragdo de
recomendacdes para o TD, 0 que torna essas producdes verdadeiras prescricdes. Sao
estudos tedricos que, a partir da analise das necessidades emergentes da sociedade
atual, compdem um conjunto de proposi¢coes para o TD, sem a preocupacao de descrever
ou investigar o que € o TD a partir das atividades reais dos professores. Consideramos
este fato uma das problematicas evidenciadas com este estudo.

Com relacao e esta situacéao cabe o alerta de Amigues (2004) quando dizia que ao
falarmos do trabalho do professor, a partir do senso comum profissional, corremos o risco
de assumir uma postura prescritiva, ingénuos ao ponto de achar que boas proposicoes
tedricas e metodolégicas aos professores sdo suficientes para que qualifiguem suas
praticas.

A idéia majoritaria nos textos estudados contraria 0 que temos tentado sinalizar ao

longo deste estudo, ou seja, que o TD é uma prética social situada, logo, deve ser
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investigado por estudos que possam retratar toda a sua complexidade, por meio de
pesquisas que permitam compreender como se realiza a partir das acdes e atividades dos
préprios docentes e ndo apenas o que dele se espera.

Neste sentido, sdo necessarias pesquisas que tornem os professores protagonistas
de seu trabalho - um trabalho real, situado e contextualizado.

Contrariamente, percebemos que boa parte das produgdes, dentro deste contexto
de analise, mantém-se proximas do que chamamos de uma 6tica normativa e prescritiva,
cujos valores do TD néo sao atribuidos pelos préprios professores, mas por pessoas que

se acham fora dele.
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