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RESUMO

O proposito deste pdster é apresentar os resultados parciais de uma pesquisa maior
intitulada “PROJETO BANCO DE DADOS - Descentralizacdo e formacdo continuada
de professores: novas articulagdes institucionais na RMC”, cujo objetivo principal -
além da construgdo de um banco de dados com informagbes referentes aos 19
municipios - é analisar as politicas publicas de formagdo continuada de professores nos
sistemas municipais de ensino, na tentativa de compreender o modo como cada cidade
da RMC, vém respondendo aos desafios demandados pelo processo de descentralizacao.
A pesquisa é qualitativa e utiliza-se da metodologia do estudo comparado, permitindo
identificar as diferencas e similitudes entre os municipios. O objetivo deste pdster é
compartilhar com a comunidade académica alguns dados e resultados ja encontrados
sobre a formacdo continuada de professores na RMC. Neste sentido, serdo apresentados
dados parciais, que foram coletados no 1° semestre de 2012 e que juntamente com
outros dados que estdo sendo analisados e aprofundados pelas autoras e pela equipe

envolvida na pesquisa.
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! RMC - Regiao Metropolitana de Campinas, composta por 19 municipios: Americana, Artur Nogueira,
Campinas, Cosmopolis, Engenheiro Coelho, Holambra, Hortolandia, Indaiatuba, Itatiba, Jaguaridna,
Monte Mor, Nova Odessa, Paulinia, Pedreira, Santa Bérbara, Santo Antonio de Posse, Sumaré, VValinhos e
Vinhedo.
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